
OFFRE D’EMPLOI
Rejoignez la Ville de Castanet-Tolosan !

La commune de Castanet-Tolosan a décidé de se doter d’un lieu hybride qui ouvrira au public au printemps 2026 : une
médiathèque de type “3ème lieu”, une ludothèque et un centre social. 

Castagora sera un lieu de vie pour toutes et tous, que l’on fréquente, seul, collectivement, dans lequel on se croise, on se
rencontre, on échange, on monte des projets, on accompagne les habitant.es… 
Cet équipement public à vocation sociale et culturelle regroupera différentes activités (jeux de société, ateliers sportifs et
créatifs, ateliers cuisine parents-enfants, sorties…) proposées à tous les habitants. 

Une démarche de concertation impliquant des habitant.es, des associations et des acteurs institutionnels est mis en place.
Les modalités de fonctionnement de l’équipement sont à construire collectivement. Vous travaillerez au sein du service de la
lecture publique et vous intégrerez la Direction générale cohésion sociale, développement éducatif, culturel et sportif.

Vous serez en charge de la gestion des collections de jeux de Castagora, ainsi que du déploiement de ce fond. 

Vous enrichissez et développez le fonds de jeux en co-construction avec les habitants.

Vous assurez l’accueil et l’animation envers tous les public.

Vous assurez également la gestion d’un fonds documentaire.

Vous contribuez au aller-vers et à la médiation envers tous les publics pendant la préfiguration et après l'ouverture du

lieu hybride.                                                            

Vous participez à la mise en œuvre et à la pérennité du déploiement des actions de lecture publique, dont le jeu dans

et hors les murs.

Vos principales missions

LUDOTHECAIRE

Votre profil

Issu idéalement d’une formation de ludothécaire, vous disposez d'un niveau d’expertise en bibliothéconomie.

Vous avez de l’expérience en média-ludothèque et avez de solides connaissances du monde du livre et du jeu.

Vous avez un niveau confirmé en bureautique.

Vous savez communiquer et travailler de manière collective sur des projets, 

Vous faites preuve de polyvalence afin de vous adapter aux missions attendues et au projet d’établissement,

Disponible, vous avez le sens de l’accueil et êtes à l’aise dans le contact avec tous les publics.



OFFRE D’EMPLOI
Rejoignez la Ville de Castanet-Tolosan !

15 000 habitant·es, 4 groupes scolaires, des équipements sportifs et culturels, des parcs, un lac et le
Canal du Midi, des transports en commun… Castanet-Tolosan, à 12 km de Toulouse, est rattachée à
la communauté d'agglomération du SICOVAL.
300 agent·es œuvrent au quotidien pour développer un service public de qualité. Venez nous
rejoindre !

Retrouvez-nous www.castanet-tolosan.fr | Facebook | Instagram

Castanet-Tolosan en bref

www.castanet-tolosan.fr

Pour postuler

Merci d’adresser votre lettre de motivation et CV à :
 ressources.humaines@castanet-tolosan.fr ou sur :https://www.demarches-simplifiees.fr/commencer/offre-d-emploi-castanet-
tolosan, avant le 02/11/2025.

Pour plus d’informations vous pouvez contacter Mme PICAURON-REY, Lecture publique : 06.70.15.29.59 
– n.picauron-rey@castanet-tolosan.fr

>>> Temps et lieu de travail 

Durée hebdomadaire : poste à temps complet (35H00 hebdo), du mardi au samedi.
Lieu de travail : 1 Rue du Stade - 31320 CASTANET-TOLOSAN

>>> Modalités de travail et avantages

Cadre d’emploi : Adjoints du patrimoine ou d’animation (cat. C) - les candidatures non-titulaires seront également étudiées.
Rémunération : Statutaire + IFSE de 350€ mensuel + tickets-restaurant  (190.44 €/mois)
Avantages sociaux : chèques vacances (mini. 720 €/an), participation financière à la mutuelle et la prévoyance Santé
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