Chargé de mission engagement et vie associative

La Ligue de l'enseignement du Lot recrute un.e chargé.e de mission engagement et vie associative
(développement du dispositif du service civique et autres dispositif jeunesse, participation au développement
de la vie associative).

Présentation de la structure

La Ligue de I'enseignement est une association nationale, mouvement d'éducation populaire né il y a plus de
150 ans, qui a toujours été trés proche des écoles.

Les valeurs :

Un mouvement d'éducation laique, association éducative complémentaire de I'enseignement public,
agissant avec, pour, dans et autour de I'école : La Ligue de l'enseignement concourt a la
démocratisation, I'extension et I'amélioration du service public de I'Education nationale sur I'ensemble
du territoire frangais, associant les collectivités territoriales et les citoyens dans le respect de la mixité
sociale et de la diversité culturelle.

Un mouvement d'éducation populaire, fédération d'associations ceuvrant pour la promotion et le
développement de I'engagement bénévole et associatif : La Ligue de I'enseignement fédére des
associations et des personnes morales qui encouragent toutes les initiatives individuelles et
collectives, en vue de développer I'éducation tout au long de la vie, de favoriser I'engagement civique
et de faire vivre la solidariteé.

Une organisation d'économie sociale, développant ses actions avec des partenaires associatifs et
institutionnels, et dans le cadre de politiques publiques : La Ligue de |'enseignement promeut
I'économie au service de I'Homme, et développe des activités s'inscrivant dans ce cadre tout en
respectant son caractere a but non lucratif, notamment |'organisation de services éducatifs, sociaux et
culturels, de voyages et séjours de vacances, d'activités sportives et de loisirs, d'actions de formation,
etc.

Un mouvement d'idées, mouvement de citoyens, portant le débat et agissant pour la transformation
sociale : La Ligue de I'Enseignement favorise les lieux de rencontre et de débats, qui donnent aux
citoyens l'envie de connaitre et de comprendre les questions de société pour exercer une pleine
citoyenneté.

La Fédération départementale du Lot agit sur plusieurs champs :

Un service vacances : classes de découverte, colonies de vacances, séjour adultes, avec 3 centres de
vacances :

o Le Village Club Cap Océan a Seignosse (40) ;

o La base de plein air de Mézels a Vayrac (46) ;

o Le chalet du Ticou a Bolquere (66).
Deux fédérations sportives indépendantes : I'Union Sportive de I'Enseignement du Premier Degré -
USEP (sport pour les enfants) et I'Union Francaise des (Euvres Laiques d'Education Physique - UFOLEP
(sport pour les adultes).
Un Pdle Vie Associative et Territoires : gestion du dispositif du service civique, du dispositif Junior
Association, d'une web TV et développement de projets autour de la citoyenneté, de I'engagement et
de la culture

Elle est composée de :

36 membres au Conseil d’Administration — 12 membres au Bureau (élections tous les deux ans) ;
24 salariés permanents — 62 ETP (Equivalents Temps Pleins) avec le personnel saisonnier.




Présentation du poste

Le Pdble Vie associative de la Ligue de I'enseignement du Lot est actuellement en plein réorganisation et
structuration.

Sous la responsabilité de la responsable du Pdle Vie associative, la.le chargé.e de mission engagement et vie
associative accompagnera ce changement et cette transition, et contribuera a développer le service :

Développement du dispositif du Service Civique :

Promouvoir le Service Civique et les valeurs de la Ligue de I'enseignement aupres des potentielles
structures d’accueil (associations, services publics, collectivités) et développer des partenariats
d'intermédiation (portage administratif des volontaires) garantissant une évolution positive du nombre
de jeunes en service civique encadrés par l'association

Accompagner de maniere globale les structures partenaires dans la mise en place de l'accueil de
volontaires : assurer l'accompagnement et le soutien des tuteurs et assurer |'accompagnement
personnalisé des jeunes volontaires de ces structures

Mettre en place et animer des sessions collectives de formation civique et citoyenne et des sessions
d'accompagnement au projet d'avenir de volontaires

Organiser des actions de sensibilisation au Service civique aupres des jeunes

Effectuer des entretiens individuels avec ces jeunes et les accompagner dans leur recherche de mission
de service civique

Participer aux recrutements des volontaires

Au-dela de cette mission principale et en fonction du profil, participation au développement des projets du
service :

e Contribuer a l'organisation d'événements: regroupement de jeunes engagés avec la Ligue
(formations, accompagnement collectif au projet d'avenir, action solidaire, etc.)

e Contribuer au développement du dispositif Junior Association : accompagnement de jeunes de moins
de 18 ans dans la mise en ceuvre de leurs projets (sur le modeéle association loi 1901)

e Contribuer au développement d'actions « hors les murs » dans tous les colleges du département
(création, par exemple, d'un bus itinérant de la citoyenneté) : prévention routiere, sensibilisation au
harcelement scolaire, aux addictions, aux problématiques environnementales

e Contribuer aux actions « hors les murs » aupres des 11-18 ans * (lycées, centres sociaux, points
information jeunesse, etc.) de sensibilisation aux dispositifs d'engagement (Service Civique, Junior
Association, BAFA, BAFD, PSC1, etc.)

e Participer au projet « Discrimétrage » : Projet avec un groupe de jeunes de 14 a 18 ans : sensibiliser a
tous les types de discriminations a travers la réalisation d'un court-métrage

e Participer au développement de « Lire et faire lire » : Des bénévoles de plus de 50 ans font des lectures
aupres d’enfants (moins de 12 ans) dans diverses structures d'accueil : centres sociaux, établissements
scolaires, creches, bibliotheques, etc.

e Participer au projet « Jouons de la carte de la fraternité » : Opération de sensibilisation au respect et
a la tolérance sur la base d'ateliers d'écriture et d'analyse de photographies

Profil recherché :

e Avoir un vécu ou des expériences du monde associatif

e Expérience(s) dans le développement et I'animation de partenariats associatifs et institutionnels
e Connaissance du Service Civique ou d'autres formes de volontariat

e Références ou acquis dans I'animation d'adultes et de jeunes

e Grande autonomie, qualités relationnelles et organisationnelles, et polyvalence

e Maitrise des outils bureautiques de base

e Permis B obligatoire



Conditions :
e 35 heures / semaine, déplacements fréquents sur le département et ponctuels sur la région Occitanie
(véhicule de service fourni)
e Lieu de travail : basé au siege de la Ligue de I'enseignement — 184 rue des Cadourques 46000 CAHORS
e Possibilité de télétravail (a discuter)
e Prise de poste au 15 septembre 2023
e Conditions : alternance / CDD d'un an

Envoyer CV et lettre de motivation a emilie.ducher@fol46.org

Contact :

Emilie DUCHER
Responsable Pole Vie Associative
emilie.ducher@fol46.org
06 77 04 55 74
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